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IES PALOMERAS VALLECAS
PLAN DE CONVIVENCIA

De acuerdo con el articulo 12.1 del Decreto 32/2019, de 15 de abril, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la
Comunidad de Madrid, en el Plan de Convivencia “se coordinan las acciones de toda la
comunidad educativa para construir un clima escolar dentro de los principios democraticos
gue garanticen una educacién para todos y que favorezca la prevencidn, el tratamiento
educativo de los conflictos y una intervencién efectiva en la regulacidon de la convivencia
escolar”.
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De acuerdo con este articulo, se elabora en el seno de la Comisidn de Convivencia del IES
Palomeras Vallecas el presente Plan de Convivencia, que consta de los siguientes apartados:

ANALISIS DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

VALORES, OBJETIVOS Y PRIORIDADES.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

NORMAS DE CONVIVENCIA.

ACTIVIDADES DESTINADAS A FAVORECER LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

ACTIVIDADES DE FORMACION.

ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y
MUJERES.
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1. ANALISIS DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO

El centro se halla ubicado en el distrito de Puente de Vallecas, uno de los distritos con menor
renta per cdpita de la capital, lo que implica que una parte importante del alumnado vive
personalmente o en su entorno cercano situaciones de desempleo, adicciones, bajo nivel de
estudios y expectativas, exclusidn social, etc. A esto se une una de las tasas mas elevadas de
inmigracion de la capital, que en los ultimos afios se concreta en el aumento de
incorporaciones de alumnos procedentes de paises en conflicto a lo largo de todo el curso.

Cabe sefialar que debido a las caracteristicas de la poblacién del barrio existe una amplia
oferta de recursos sociales en la zona, con los que se establece una estrecha colaboracién para
dar la respuesta mds adecuada a las necesidades de nuestro alumnado.

Hay que destacar también la existencia de un nimero de alumnos con graves problemas de
comportamiento y dificultades de adaptacion a la escuela, pertenecientes o no a alguno de los
grupos anteriormente resefiados, asi como las dificultades que encuentran muchos tutores
para contactar con las familias de los mismos.
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El acceso generalizado a las nuevas tecnologias y las redes sociales entre los adolescentes tiene
con frecuencia consecuencias muy negativas sobre la convivencia en el centro: desde el robo
de teléfonos mdviles y otros dispositivos hasta las amenazas y situaciones de acoso por esta
via. Este nuevo problema se anade a los ya existentes como el desinterés creciente por los
estudios, la baja participacidon del alumnado en las numerosas actividades extraescolares y
complementarias que ofrece el centro, la falta de respeto a la autoridad y el preocupante
indice de absentismo que presentan algunos alumnos.

Otra caracteristica a tener en cuenta es que el centro atiende a un pequefo porcentaje de
alumnos con necesidades educativas especiales debido a discapacidad psiquica y otra serie de
trastornos de caracter emocional o conductual.

2. VALORES, OBJETIVOS Y PRIORIDADES

Los VALORES que pretendemos que caractericen a todos cuantos formamos parte del IES
Palomeras Vallecas (alumnado, profesorado, familias y personal no docente) son los
siguientes:

V1. El respeto a la diversidad de opiniones, ideas y creencias de todos los miembros de la
comunidad educativa.

V2. La colaboracién entre todos los miembros de la comunidad educativa para lograr los
objetivos del centro.

V3. El esfuerzo, individual y colectivo, para lograr las metas que favorezcan el bien comun.

V4. El rechazo de cualquier forma de violencia hacia cualquier miembro de la comunidad
educativa.

V5. La promocién de medidas que impulsen la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

V6. El didlogo, la empatia, la comunicacién asertiva, la educacién emocional y la mediacién
formal como instrumentos para prevenir conflictos y facilitar su resolucion pacifica si llegan a
producirse.

Los OBJETIVOS Y PRIORIDADES que nos proponemos como centro educativo, en el marco de
este Plan de Convivencia, para hacer efectivos estos valores, son los siguientes:

OBJ1. Poner en marcha cauces de comunicacién efectivos y eficientes que agilicen la
transmisién de informacién entre todos los miembros de la comunidad educativa.

OBJ2. Establecer medidas de organizacién y funcionamiento del centro que contribuyan a
prevenir los conflictos y que, al mismo tiempo, favorezcan la convivencia pacifica y el
intercambio productivo de experiencias e ideas.

OBJ3. Incentivar las actividades que supongan una motivacion positiva en el alumnado hacia el
estudio, la formacién y el desarrollo integral de la persona y sus capacidades.
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OBJ4. Poner a disposicién del profesorado, del alumnado y de las familias actividades de
formacidn que les doten de herramientas para la resolucién pacifica de conflictos, el desarrollo
de la inteligencia emocional y la deteccién y prevencidon de situaciones de violencia
(doméstica, de género, LGTBIfobia, acoso escolar, etc.).

OBJ5. Desarrollar protocolos de actuacidén ante situaciones de ruptura de la convivencia que
permitan abordarlas de manera eficaz y realizar un seguimiento y evaluacion posterior.

OBJ6. Impulsar y visibilizar las actuaciones del Equipo de Convivencia del centro, integrandolas
en la actividad diaria del mismo y haciendo de ellas un instrumento vertebrador de la
convivencia en el mismo.

3. DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

Los derechos y deberes de los diferentes sectores de la comunidad educativa se recogen en los
articulos 4 a 11 del Decreto 32/2019 antes mencionado, y son los que se recogen a
continuacién:

Articulo 4

Derechos del alumnado

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 y 8 de la Ley Orgénica 8/1985,de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion:

1. Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin mas distinciones quelas
derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

2. Todos los alumnos tienen el derecho y el deber de ser formados en el conocimientode
la Constitucion Espafola y el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, con
el fin de formarse en los valores y principios reconocidos en la misma.

3. Sereconocen al alumnado los siguientes derechos basicos:

a) A recibir una formacion integral de calidad y en condiciones de equidad que contribuya
al pleno desarrollo de su personalidad.

b) A conocer los criterios generales que se hayan establecido para la evaluacién de los
aprendizajes, la promocidn y la permanencia.

c) A que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos conforme a
criterios de plena objetividad y equidad.

d) A ser respetado por todos los miembros de la comunidad educativa. El alumnado tiene
derecho a que se respete su identidad, integridad y dignidad personales, asi como su
libertad de conciencia y sus convicciones ideoldgicas, religiosas y morales,asi como su
intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones, deacuerdo con la
Constitucion Espafiola.

e) A la proteccidon contra toda agresion fisica, emocional, moral o de cualquier otra
indole.
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f)  Ala confidencialidad en el tratamiento de los datos personales.
g) Arecibir orientacién educativa y profesional.
h) A ser educado en igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres.

i) A ser informados por sus representantes en los érganos de participacion en los que
estén representados y por parte de las asociaciones de alumnos, y a manifestar
libremente sus opiniones, de manera individual y colectiva.

j) A participar en el funcionamiento y en la vida del centro en los términos establecidos
en la normativa vigente.

k) A la asociacién y reunién en el centro educativo, en los términos que establezca la
normativa vigente.

I) A las decisiones colectivas que adopten los alumnos, a partir del tercer curso de ESO,
con respecto a la asistencia a clase, cuando estas hayan sido resultado del ejercicio del
derecho de reunién y sean comunicadas previamente a la direccién del centro.

m) A participar, a través de sus representantes en el Consejo Escolar, en la elaboracidon del
Plan de Convivencia y a formular propuestas de mejora sobre el mismo.

n) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas
de tipo personal, familiar, econédmico, social y cultural, especialmente en el caso de
presentar necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la
permanencia en el sistema educativo.

o) A la proteccidn social, en el ambito educativo, en los casos de infortunio familiar o
accidente.

Articulo 5

Deberes del alumnado

1. De conformidad con el articulo 6.4 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion, son deberes de los alumnos:

a) Estudiary esforzarse para conseguir el maximo desarrollo de sus capacidades.
Este deber basico se concreta, entre otras, en las siguientes obligaciones:
i.  Asistir a clase con regularidad y puntualidad, segun el horario establecido.

ii. Colaborar en la consecucion de un adecuado clima de estudio en el centro,
respetar al profesorado y el derecho de sus compafieros a la educacién.

iii. Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y del material
didactico.

iv.  Seguir las directrices del profesorado respecto a su educacién vy
aprendizaje,cumpliendo las tareas formativas que se le encomienden.

V. Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y
complementarias.
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Vi, Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la

dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa, la igualdad de derechos entre mujeres y hombres y todos los demas
derechos fundamentalesde los integrantes de la comunidad educativa,
evitando cualquier tipo de discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo,
opinién o cualquier otra circunstancia personal o social.

vii. Respetar el proyecto educativo del centro y, en su caso, el caracter propio del
mismo, de acuerdo con la normativa vigente.

2. Ademas, son deberes de los alumnos:
a) Tener hdbitos de aseo personal, limpieza e higiene.

b) Respetar las normas de convivencia, asi como las de organizacién y funcionamiento,
del centro educativo.

c) Colaborar en la mejora de la convivencia escolar, respetando la autoridad y
orientaciones del profesorado y los érganos de gobierno del centro.

d) Comunicar al personal del centro las posibles situaciones de acoso o que puedan
poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros miembros de la comunidad
educativa que presencie o de las que sea conocedor.

Articulo 6

Derechos de los padres o tues

Los padres o tutores, cuando el alumno es menor, en relacién con la educacion de sus hijos o
representados, tienen los siguientes derechos:

a) A que sus hijos o tutelados reciban una educacidon con garantia de calidad, igualdad y
equidad, conforme con los fines establecidos en la Constitucion, en el Estatuto de Autonomia
de la Comunidad de Madrid y en las leyes educativas.

b) A ser respetados por el resto de la comunidad educativa y a que se respeten las propias
convicciones ideoldgicas, politicas, religiosas y morales.

c) A la libertad de eleccidn de centro educativo de conformidad con las normas vigentes,y a
disponer de la informacidn necesaria para poder ejercer este derecho.

d) A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracion socioeducativade sus
hijos o tutelados.

e) A conocer las pruebas de evaluacion realizas por sus hijos y recibir las aclaracionessobre los
resultados de las mismas.

f) A recibir informacidn sobre las normas que regulan la organizacién, convivencia y disciplina
en el centro docente donde estudian sus hijos o tutelados.

g) A ser escuchados en los procedimientos educativos de intervencién ante las acciones
contrarias a la convivencia escolar, en los términos establecidos en el decreto 32/2019.

h) Al respeto a la intimidad y confidencialidad en el tratamiento de la informaciéonque afecta a
sus hijos o tutelados o al nucleo familiar.
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i) A colaborar con los centros docentes en la prevencion y correccién de las conductas
contrarias a normas de convivencia de sus hijos o tutelados.

j) A asociarse libremente y a utilizar los locales de los centros docentes para la realizacidonde las
actividades que les son propias, de acuerdo con la normativa vigente.

k) A participar, a través del Consejo Escolar, en la elaboracién y revisidon de las normas que
regulan la organizacién, convivencia y disciplina en el centro, en los términos establecidos en la
normativa vigente.

[) A que reciban la formacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones.

m) A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluaciéon del centro
educativo, en los términos establecidos en las leyes.

n) A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacidon académica y profesional de
sus hijos.

Articulo 7

Deberes de los padreguatores

Como primeros responsables de la educacién de sus hijos o tutelados, a los padres o tutores
les corresponden los siguientes deberes, en consonancia con lo dispuesto en el articulo 4.2 de
la LODE:

a) Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad,
para que sus hijos o pupilos cursen las ensefianzas obligatorias y asistan regularmente a clase.

b) Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las condiciones necesarias
para el progreso escolar.

c) Respetar la libertad de conciencia y las convicciones ideoldgicas, politicas, religiosasy
morales, asi como la dignidad, integridad e intimidad de los miembros de la comunidad
educativa.

d) Conocer, respetar y hacer respetar las normas establecidas por los centros docentes,el
proyecto educativo, asi como respetar y hacer respetar la autoridad y las orientaciones del
profesorado en el ejercicio de sus competencias.

e) Promover el respeto de sus hijos y tutelados a las normas de convivencia del centro y al
cuidado de sus instalaciones y materiales.

f) Responsabilizarse de la asistencia, puntualidad, comportamiento, higiene personal,
vestimenta y estudio de sus hijos o tutelados menores de edad.

g) Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les encomienden.

h) Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de los
compromisos educativos que los centros establezcan con los padres o tutores, para mejorar el
rendimiento de sus hijos o tutelados.

i) Conocer y apoyar la evolucion de su proceso educativo, en colaboracién con el profesorado.

j) Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.
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k) Fomentar en sus hijos o tutelados una actitud responsable en el uso de las tecnologiasde la
informacién y comunicacién, prestando especial atenciéon a aquellos hechos que pudieran
estar relacionados con el ciberacoso en el dmbito escolar.

Articulo 8

Derechos del profesorado

Al profesorado, dentro del marco legal establecido y en el ambito de su funcién docente,se le
reconocen los siguientes derechos:

a) Al respeto y consideracidn hacia su persona por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa.

b) A desarrollar su funcién docente en un ambiente educativo de orden, disciplina y respeto a
sus derechos en el que se garantice y preserve su integridad fisica, moral y profesional.

c) A la libertad de catedra, en consonancia con el marco constitucional.

d) A participar y recibir la ayuda necesaria para la mejora de la convivencia escolar, con la
colaboracién de la comunidad educativa.

e) A participar en la elaboracién del plan de convivencia del centro y hacer propuestas para
mejorarlo.

f) A comunicarse con los padres o tutores del alumnado menor de edad en el proceso
deseguimiento escolar de estos ante cuestiones vinculadas con la convivencia escolar.

g) A recibir la colaboracidén necesaria por parte de los padres, o tutores del alumnado para
poder proporcionar un clima adecuado de convivencia escolar y facilitar una educacion
integral al alumnado.

h) A la proteccién y asistencia juridica adecuada a sus funciones docentes, asi como la
cobertura de su responsabilidad civil, en el caso de los profesores de los centros publicos y, en
relacion con los hechos que se deriven de su ejercicio profesional y de las funciones que
realicen dentro o fuera del recinto escolar, de acuerdo con la normativa vigente.

i) A acceder a la formaciéon necesaria en materia de atencién a la diversidad, convivencia
escolar, gestion de grupos, acoso y ciberacoso escolar, asi como a recibir los estimulos y
herramientas mds adecuados para promover la implicacién del profesorado en actividades y
experiencias pedagdgicas de innovacion educativa relacionadas con la convivencia escolar y la
resolucién de conflictos.

j) A participar en la vida y actividades del centro y en la organizacién, funcionamiento y
evaluacidn del centro educativo, en los términos establecidos en las leyes educativas vigentes.

k) A informar y ser informado en todo lo relativo a los aspectos educativos, administrativos,
legales y profesionales en general que afectan al ejercicio de sus funciones.

[) A poder ejercer el derecho de reunidn, que se facilitara de acuerdo con la legislacion vigente
y teniendo en cuenta el normal desarrollo de las actividades docentes.
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Articulo 9

Deberes del profesorado en el ambito de la convivencia escolar
Son deberes del profesorado en el ambito de la convivencia escolar los siguientes:

a) Respetar y hacer respetar las normas de convivencia escolar, la libertad de conciencia y las
convicciones religiosas, ideoldgicas, politicas y morales, asi como la integridad e intimidad de
todos los miembros de la comunidad educativa.

b) Cumplir los acuerdos y normas aprobados por el Claustro de profesores y/o ConsejoEscolar
del centro en materia de participacion educativa y convivencia escolar,en el marco de la
legislacién vigente.

c) Proporcionar al alumnado una ensefianza de calidad, igualdad y equidad, respetando su
diversidad y fomentando un buen clima de participacion y convivencia que permita el buen
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d) Aplicar las normas de convivencia del centro de forma rapida, proporcionada y eficaz, para
mantener un ambiente adecuado de estudio y aprendizaje durante las clases, asi como en las
actividades complementarias y extraescolares, tanto dentro como fuera del recinto escolar.

e) Informar a los padres o tutores del alumnado sobre el progreso del aprendizaje e
integracién socioeducativa de sus hijos o tutelados.

f) Colaborar en la prevencidn, deteccion, intervencion y resolucion de las conductas contrarias
a la convivencia y gestionar la disciplina y el orden, tomando las medidas correctoras
educativas que correspondan en virtud de este decreto y de conformidadcon las normas de
convivencia del centro.

g) Poner en conocimiento del tutor del alumnado, de los miembros del equipo directivoy de los
padres o tutores, cuando corresponda, los incidentes relevantes en eldmbito de la convivencia
escolar para que se puedan tomar las medidas oportunas,guardando reserva, confidencialidad
y sigilo profesional sobre la informacidn y circunstancias personales y familiares del alumnado,
conforme a la normativa vigente,y sin perjuicio de prestar a sus alumnos la atencidn inmediata
gue precisen.

h) Poner en conocimiento del equipo directivo aquellas situaciones de violencia infantil, juvenil
o de género que presenten indicios de violencia contra nifios y nifias o mujeres, de
conformidad con la normativa vigente.

i) Controlar las faltas de asistencia y los retrasos de los alumnos e informar a los padres o
tutores, cuando el alumno es menor, segln el procedimiento que se establezca en las normas
de convivencia del centro.

j) Velar por la igualdad de oportunidades de todos los alumnos y en especial del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

k) Actualizarse en su formacién sobre atencion a la diversidad, convivencia escolar ygestion de
grupos, asi como promover actividades y experiencias pedagdgicas de innovacion educativa
relacionadas con la convivencia escolar.

[) La tutoria de los alumnos, la direccién y orientacion en su aprendizaje, asi como el apoyo en
su proceso educativo, en colaboracién con los padres o tutores.
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m) La orientacidn educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracién, en su
caso, con los servicios o departamentos especializados.

n) La atencidn al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral delalumnado.

i) La promocién, organizacion y participacién en las actividades complementarias, dentro o
fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

o) La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto,de
tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en los alumnos losvalores de la
ciudadania democratica.

p) La coordinacidon de las actividades docentes, de gestién y de direccién que les sean
encomendadas y la colaboracidn y trabajo en equipo con los compaiieros.

g) Hacer publicos al comienzo del curso los contenidos, procedimientos, instrumentos y
criterios de evaluacidn y calificacion de las diferentes asignaturas.

Articulo 10

Derechos del personal de administracion y servicios

Son derechos del personal de administracion y servicios en el ambito de la convivencia escolar
los siguientes:

a) Al respeto y consideracidn hacia su persona por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus tareas y funciones.

b) A desarrollar sus funciones en un ambiente adecuado en el que se preserve siempre su
integridad fisica y moral.

c) A participar, en el ejercicio de sus funciones, en la mejora de la convivencia escolar con la
colaboracion de la comunidad educativa.

d) A conocer el plan de convivencia del centro y participar, a través del ConsejoEscolar, en su
elaboracion y evaluacién y hacer propuestas para mejorarlo.

e) A participar en la vida y actividades del centro y a participar en la organizacion,
funcionamiento y evaluacion del centro educativo de acuerdo con los cauces establecidosen
las leyes educativas vigentes.

f) A la proteccidn juridica adecuada por actos acaecidos en el ejercicio de sus funciones, salvo
en los casos de conflicto con la Administracién, de conformidad con lo establecido en la
normativa autonémica.

Articulo 11

Deberes del personal de administracion y servicios

Son deberes del personal de administracidn y servicios en el dmbito de la convivencia escolar
los siguientes:

a) Colaborar, en el ejercicio de sus funciones, para que se cumplan las normas deconvivencia
escolar y se respete la identidad, integridad y dignidad personales detodos los miembros de la
comunidad educativa.
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b) Colaborar activamente en la prevencién, deteccién y erradicacion de las conductas
contrarias a la convivencia y, en particular, de las situaciones de violencia y/o acoso escolar,
fomentando un buen clima escolar.

c) Informar a los profesores o miembros del equipo directivo del centro docente de las
alteraciones de la convivencia, guardando reserva, confidencialidad vy sigilo profesional sobre
la informacidn y circunstancias personales y familiares del alumnado. En este sentido deberd
cumplir y asegurar en el ambito de sus funciones la proteccién de datos de cardcter personal.

d) Custodiar la documentacién administrativa, asi como guardar reserva vy sigilo respectoa la
actividad cotidiana del centro escolar.

4. NORMAS DE CONVIVENCIA

En los centros educativos, en paralelo con la formacidon académica, se desarrolla una

importantisima labor de formacidn para la convivencia. Con el fin de regular este aspecto de la
vida en el centro educativo, la Comision de Convivencia del IES Palomeras Vallecas ha
desarrollado las siguientes NORMAS DE CONVIVENCIA que pretenden prevenir la aparicién de
conflictos y favorecer su resolucién pacifica en caso de que surjan. En cualquier caso,

previamente a la adopcién de medidas correctoras, se recurrird a otras alternativas de caracter
educativo y preventivo como el didlogo con el alumno, la informacién a sus tutores legales, la
participacién en procesos de mediacion formal, el trabajo en el area de habilidades sociales,
etc. Las normas de convivencia del centro se agrupan en dos grandes dreas:
FUNCIONAMIENTO y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES.

A. FUNCIONAMIENTO

A.1 De caracter general
1. El alumno debe mostrar el debido respeto y consideracion a todas las personas que
conforman la comunidad educativa, respetando el derecho a la educacién de sus
companeros.

2. Se debe respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales, asi
como la dignidad, integridad, e intimidad de todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

3. Los alumnos deben acudir a clase y actividades complementarias con puntualidad. En
caso de retraso de un alumno éste se reflejard en Raices o WAFD, notificandolo asi en
el acto a la familia. El tutor podra usar asimismo Raices o WAFD para consultar esta
informacidn y tomara las medidas oportunas. Entre ellas y de forma automatica se
aplicara la siguiente correccion, por Jefatura de Estudios, a propuesta del tutor:

I Mas de tres retrasos, amonestacidn por escrito.
9 A partir de la tercera amonestacion, realizacién de actividades en jornada
de tarde, o durante el recreo, durante tres dias.
9 Silos retrasos contindan, se impondra otra medida correctora de caracter
mas grave.
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1 Si los retrasos contindan el alumno serd remitido a la Comision de
Convivencia.

4. Llas faltas de asistencia a las sesiones de clase anteriores a la realizacién de un examen
se trataran de la siguiente forma: El tutor del grupo, previamente informado por los
profesores, impondrda una medida correctora por falta leve a los alumnos que no
hayan justificado su ausencia, y comunicara esta circunstancia a la familia (o al propio
alumno si éste es mayor de edad). En caso de que esta circunstancia se dé en un
numero elevado de alumnos, el tutor pedira la colaboraciéon de los profesores del
equipo docente para agilizar el proceso.

5. Los alumnos deberdn acceder al centro y abandonar el mismo por las puertas
correspondientes a su nivel educativo.

6. Estas puertas de acceso al Centro permaneceran cerradas desde las 8,40 a las 14,20,
permitiéndose el acceso a los alumnos al centro durante este periodo por la puerta
PEATONAL principal, en los intercambios de clase. Fuera de estos periodos se podrd
acceder al centro presentando la justificaciéon debida, debiendo los alumnos
incorporarse directamente a clase. Los alumnos que lleguen después de las 8,40 horas
de la mafana no podrdn incorporarse a su aula hasta las 9,25, debiendo permanecer
durante ese tiempo con un profesor de guardia de acogida si son alumnos de
Secundaria, FP Basica o Bachillerato.

7. Ningun alumno de Secundaria Obligatoria podrd abandonar el centro en periodo
lectivo (incluido el recreo). En el caso de 12 y 22 de ESO solo podra salir del Instituto,
dentro de este periodo, en compaiiia de sus padres, tutores legales o persona
autorizada. En 32 y 42 de ESO los alumnos podran abandonar el centro con
autorizacion expresa de los padres, o bien en el caso de que falte un profesor a ultima
hora (o las dos ultimas) siempre que los padres no muestren su disconformidad en
circular que al efecto se les pasara a principio de curso.

8. El alumno menor de edad que se vea obligado a faltar a clase por un motivo
justificado, presentard la justificacion firmada por sus padres o tutores, a los
profesores y al tutor el dia de su incorporacion (por medio de su agenda escolar). Si el
alumno es mayor de edad presentara la justificacién correspondiente acompafiada de
la documentacion acreditativa de la misma. En el caso de que la falta coincida con un
examen, el profesor realizarda un examen extra siempre que la ausencia sea
debidamente justificada y la justificacién haya sido presentada a su debido tiempo.

9. Los alumnos deben llevar en todo momento el carné del Instituto, debiendo presentar
el mismo siempre que los profesores o personal del centro lo soliciten, estando
obligados en todo momento a identificarse ante los mismos.

10. No esta permitido fumar en ninglin espacio del recinto escolar.
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11. No se puede comer ni beber en aulas ni pasillos. Sélo se puede hacer en la cafeteria y
patios de recreo durante éste.

12. No se puede jugar a las cartas ni a ningun juego de azar en el recinto escolar.

13. El alumno deber3d asistir al centro cumpliendo con las normas bdsicas de higiene y de
aseo personal y vestido acorde a la actividad escolar que se desarrolla.

14. No se podrdn utilizar en el centro teléfonos méviles o aparatos electrénicos que no
sean de uso académico durante todo en horario lectivo. Si se traen al centro deberan
estar desconectados, pudiéndose utilizar con caracter muy excepcional con
autorizaciéon expresa de un profesor o de la Jefatura de Estudios y siempre en
presencia de quien lo autorice. En cualquier caso el centro no se responsabilizard de
estos equipos.En el caso de incumplir esta norma el profesor podrd guardarlos en
depdsito hasta el final de la jornada lectiva y si el alumno es menor de edad
devolvérselo a los padres en presencia del alumno, informandoles de que la
reiteracion se considerard falta grave o muy grave.

A.2 Dentro del aula

15. Los alumnos deberdn permanecer en clase durante todo el periodo lectivo, incluso si
hay un examen.

16. Profesores y alumnos deben asistir a clase con puntualidad. En el caso de retraso del
profesor, el delegado informard a los profesores de guardia (Sala de profesores).

17. Si falta un profesor, dicho grupo permanecera en el aula en presencia del profesor de
guardia, quien pasard lista. En el caso de que debieran utilizar un aula especifica y la
suya no estuviera vacia, podrian ir a la biblioteca en compaiia de dicho profesor.

18. En los intervalos entre clases, los alumnos permaneceran en orden en el aula,
esperando la llegada del profesor. Durante este periodo, el transito por los pasillos
solo estara permitido para los cambios de aula o taller. Estos cambios deberan hacerse
de forma agil y sin perturbar el normal funcionamiento del centro.

19. Ningun alumno podra estar en un aula que no sea la que le corresponde en ese
momento.

20. Cuando se produzca un acto grave, que repercuta negativamente en el normal
desarrollo de la clase, el profesor podra enviar al alumno a Jefatura de Estudios con un
parte debidamente cumplimentado y con tarea especifica de su materia para que el
alumno la realice en ese periodo de tiempo.

21. No se podran utilizar en el aula teléfonos méviles o aparatos electrénicos que no sean
de uso académico. En el caso de incumplir esta norma el profesor podra guardarlos en
depdsito y si el alumno es menor de edad devolvérselo a los padres.
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22. El alumno debera asistir a clase con el material escolar necesario.

A.3 Fuera del Aula

23. Durante las horas de clase, los alumnos deberdn permanecer en el aula en presencia
del profesor o en su caso en la biblioteca con el profesor de guardia. Esta
terminantemente prohibido quedarse en los pasillos, aseos, patios o cualquier otro
lugar en el que se pueda perturbar la normalidad académica.

24. En los recreos, los alumnos de Secundaria saldran a su correspondiente patio o
permaneceran en el recinto de entrada y en la planta baja (excepto alumnos de 12y 29
de ESO), con el comportamiento adecuado. La permanencia en el aula solo sera
permitida si ha sido autorizada por Jefatura de Estudios, y siempre bajo la supervisidon
de un profesor.

25. Los alumnos de 12 y 22 de la ESO, solo podran acceder a la cafeteria del centro antes
de las 8,30 y después de las 14,25. Los alumnos de 32 y 42 de la ESO, Bachillerato, FP
Basica y Ciclos Formativos podran hacerlo en el mismo periodo y durante el recreo.

26. En las horas de incorporacion y salida de clase, el transito por los pasillos se realizard
en orden, evitando carreras, juegos con balones o cualquier otra actividad que impida
el mismo.

A.4 Uso de otras instalaciones

27. Los alumnos podran usar la biblioteca cuando no tengan clase o tengan permiso de
Jefatura de Estudios, y siempre bajo la supervision de un profesor.

28. En los laboratorios, sala de audiovisuales, aula de dibujo, aula de musica, taller de
tecnologia, gimnasio y cualquier otra aula o taller especifico, los alumnos
permaneceran siempre con el profesor. Cuando finalice la clase, el profesor cerrara
con llave.

29. Respetar las medidas de seguridad del centro, incluidas las de laboratorios y talleres.

B. MANTENIMIENTO DEL MATERIAL ESCOLAR DEL CENTRO

30. A partir del primer dia de clase se le asignard a cada grupo de alumnos un aula. Dicho
grupo sera el responsable de todo el material que exista en la misma. Para ello
Jefatura de Estudios facilitara al principio de curso a cada delegado un parte, que dara
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cuenta del estado de conservacién del aula, asi como las posibles horas de utilizacidon
de la misma por parte de otros grupos.

31. Si algin alumno encuentra desperfectos en su mesa o clase, deberd informar
inmediatamente al tutor y al delegado, quien lo comunicara a Jefatura de Estudios

32. El alumnado colaborara, con toda la comunidad educativa, en mantener el buen
estado de limpieza y conservacién de las instalaciones del centro y de su material,
evitando que se cometan desperfectos, asi como utilizando los lugares destinados para
depositar envoltorios, papeles y desperdicios.

33. Cualquier alumno al que se le descubra causando algun tipo de desperfecto, se vera
obligado a la subsanacién inmediata del mismo, bien mediante su trabajo o mediante
el abono de la cuantia econdmica correspondiente.

En paralelo con las normas de convivencia que acabamos de detallar, que estan disefiadas para
evitar en la medida de lo posible las situaciones que con mayor frecuencia conducen a
conflictos entre miembros de la comunidad de educativa, se pondran en practica siempre que
sea posible las siguientes ESTRATEGIAS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS:

El. Abordar el conflicto, siempre que los tiempos y la propia organizacion de la actividad
escolar lo permitan, a la mayor brevedad posible para evitar que aumente su gravedad y
alcance.

E2.Aplicar medidas educativas, como el didlogo, la mediacién formal, la comunicacién a las
familias o la reflexion personal antes de aplicar medidas correctoras que puedan interpretarse
como meramente punitivas.

E3. Solicitar la colaboracién de tutores, Departamento de Orientacion, Equipo de Convivencia
y/o Jefatura de Estudios para adoptar las medidas correctoras mas convenientes en cada caso,
teniendo en cuenta circunstancias atenuantes y/o agravantes y la situacion personal de cada
alumno.

E4. Conocer y manejar adecuadamente los protocolos del centro, en particular el Protocolo de
Acoso Escolar, para intervenir de manera eficaz y agil en caso de que algun conflicto encaje en
alguna de las categorias que en dichos protocolos se contemplan.

Las MEDIDAS CORRECTORAS que se aplicardn en caso de incumplimiento se recogen en los

articulos 32 a 36 del Decreto 32/2019 y son las que se enumeran a continuacion:

Articulo 32
Clasificacion de las conductas contrarias a las normas de convivencia

y medidas correctoras

1. Se consideraran faltas de disciplina las conductas contrarias a las normas de convivencia
establecidas por el centro. Las infracciones tipificadas en el presente decreto se denominan
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faltas y se clasifican en leves, graves y muy graves. La tipificacién de las mismas, asi como de
las medidas correctoras correspondientes, debera figurar en las normas de convivencia del
centro y se atendrdn a lo dispuesto en el presente decreto. Asimismo, se tendran en cuenta
circunstancias atenuantes o agravantes.

2. Las normas de convivencia de los centros incluiradn, entre otras, las relativas a las relaciones
entre los miembros de la comunidad educativa, el uso y cuidado de los espacios y recursos del
centro, la actitud y comportamiento durante las actividades lectivas, complementarias vy
extraescolares, la puntualidad y la asistencia y el uso de objetos y dispositivos de uso personal
gue pudieran obstaculizar el normal desarrollo de las actividades del centro.

3. Las medidas correctoras de las conductas contrarias a las normas de convivencia tendrdn
como objetivo principal el cese de dichas conductas.

Articulo 33
Tipificacion y medidas correctoras de las faltas leves

1. Se calificard como falta leve cualquier infraccién de las normas de convivencia establecidas
en el plan de convivencia, cuando, por su entidad, no llegara a tener la consideracionde falta
grave ni de muy grave.

2. Las faltas leves se corregiran de forma inmediata, de acuerdo con lo que se disponga en el
plan de convivencia. Entre las medidas correctoras que se contemplen en dichas normas se
incluiran las siguientes:

a) Amonestacion verbal o por escrito.

b) Expulsidn de la sesion de clase o actividad con comparecencia inmediata ante el jefe
de estudios o el director, la privacién del tiempo de recreo o cualquier otra medida
similar de aplicacion inmediata.

c) La realizacidn de tareas de caracter académico o de otro tipo, que contribuyan al
mejor desarrollo de las actividades del centro o dirigidas a mejorar el entorno
ambiental del centro.

d) La prohibicion de participar en la primera actividad extraescolar programada por el
centro tras la comision de la falta.

e) Cualquier otra medida adoptada con los alumnos, prevista en el plan de convivencia
del centro.

Articulo 34
Tipificacion y medidagorrectoras de las faltas graves.

1. Se calificaran como faltas graves las siguientes:

a) Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del tutor,no estén
justificadas.
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b) Las conductas que impidan o dificulten a otros comparieros el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber del estudio.

c) Los actos de incorreccién o desconsideracion con compafieros y compaferas u otros
miembros de la comunidad escolar.

d) Los actos de indisciplina y los que perturben el desarrollo normal de las actividades del
centro.

e) Los dafios causados en las instalaciones o el material del centro.

f) La sustraccion, dafio u ocultacién de los bienes o pertenencias de los miembros de la
comunidad educativa.

g) La incitacién a la comisidn de una falta grave contraria a las normas de convivencia.
h) La participacién en riflas mutuamente aceptadas.

i) La alteracién grave e intencionada del normal desarrollo de la actividad escolar que no
constituya falta muy grave, segun el presente decreto.

j) La reiteracién en el mismo trimestre de dos o mas faltas leves.

k) Los actos que impidan la correcta evaluacion del aprendizaje por parte del profesorado o
falseen los resultados académicos.

[) La omisién del deber de comunicar al personal del centro las situaciones de acoso o que
puedan poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros miembros de la comunidad
educativa, que presencie o de las que sea conocedor.

m) La difusion por cualquier medio de imagenes o informaciones de dmbito escolar o personal
qgue menoscaben la imagen personal de miembros de la comunidad educativa o afecten a sus
derechos.

n) El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comision de una falta leve, asi
como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los dafios o asumir su coste, o a
realizar las tareas sustitutivas impuestas.

2. Las faltas graves se corregiran con las siguientes medidas:

a) La realizaciéon de tareas en el centro, dentro o fuera del horario lectivo, que pudiera
contribuir a la mejora de las actividades del centro o la reparacion de los dafios causados.

b) Expulsién de la sesién de clase con comparecencia inmediata ante el jefe de estudios o el
director, la privacién del tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de aplicacion
inmediata.

c) Prohibicién temporal de participar en actividades extraescolares por un periodo maximo de
un mes, ampliables a tres en el caso de actividades que incluyan pernoctar fuera del centro.
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d) Prohibicion temporal de participar en los servicios complementarios del centro,excluido el
servicio de comedor, cuando la falta cometida afecte a dichos servicios,y por un periodo
maximo de un mes.

e) Expulsidn de determinadas clases por un plazo maximo de seis dias lectivos consecutivos.

f) Expulsién del centro por un plazo maximo de seis dias lectivos.

Articulo 35
Tipificacion y medidas correctoras de las faltas muy graves

1. Se calificaran como faltas muy graves las siguientes:

a) Los actos graves de indisciplina, desconsideracidn, insultos, amenazas, falta de respeto o
actitudes desafiantes, cometidos hacia los profesores y demas personal del centro.

b) El acoso fisico o moral a los compafieros.

c) El uso de la intimidacién o la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que
atenten gravemente contra el derecho a la intimidad, al honor o a la propia imagen o la salud
contra los compafieros o demas miembros de la comunidad educativa.

d) La discriminacién, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la comunidad
educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, orientacion sexual, opinion o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

e) La grabacion, publicidad o difusidn, a través de cualquier medio o soporte, de agresiones o
humillaciones cometidas o con contenido vejatorio para los miembros de la comunidad
educativa.

f) Los dafios graves causados intencionadamente o por uso indebido en las instalaciones,
materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros miembros de la comunidad
educativa.

g) La suplantacion de personalidad y la falsificacidn o sustraccién de documentos académicos.

h) El uso, la incitacién al mismo, la introduccién en el centro o el comercio de objetos o
sustancias perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad personal de los miembros
de la comunidad educativa.

i) El acceso indebido o sin autorizacion a documentos, ficheros y servidores del centro.

j) La grave perturbacidon del normal desarrollo de las actividades del centro y en general
cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta.

k) La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

[) La incitacion o estimulo a la comisién de una falta muy grave contraria a las normas de
convivencia.
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m) El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comisién de una falta grave,
asi como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los dafios o asumir su coste, o a
realizar las tareas sustitutivas impuestas.

2. Las faltas muy graves se corregiran con las siguientes medidas:

a) Realizacion de tareas en el centro fuera del horario lectivo, que podran contribuiral mejor
desarrollo de las actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar los dafios causados.

b) Prohibicién temporal de participar en las actividades complementarias o extraescolares del
centro, por un periodo maximo de tres meses, que podrdn ampliarse hasta final de curso para
las actividades que se incluyan pernoctar fuera del centro.

c) Cambio de grupo del alumno.

d) Expulsion de determinadas clases por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a
diez.

e) Expulsidn del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a veinte.

f) Cambio de centro, cuando no proceda la expulsidn definitiva por tratarse de unalumno de
Educacién Obligatoria o de Formacién Profesional Basica.

g) Expulsion definitiva del centro.
Articulo 36
Inasistencia a clase

1. La medida correctora por inasistencia injustificada a una determinada clase serd impuesta
por el profesor de la misma, por el tutor o por el jefe de estudios.

2. Los procedimientos extraordinarios de evaluacidn para los alumnos que superen elmaximo
de faltas fijado en el plan de convivencia para la pérdida del derecho a la evaluacién continua
se concretaran para cada asignatura en la correspondiente programacion didactica.

La elaboracion de las NORMAS DE AULA se llevard a cabo por parte del alumnado de cada

grupo, con la colaboracién del equipo docente, durante el primer mes del curso. Las normas de
aula serdn de obligado cumplimiento por parte de todos los alumnos del grupo y su
incumplimiento conllevard la aplicacidn de las medidas correctoras previamente detalladas.
Para la elaboracion de las mismas se tendrdn en cuenta las siguientes pautas:

P1. Habra un maximo de 12 normas de aula en cada grupo.

P2. Las normas se redactardn, siempre que sea posible, en positivo, evitando la enumeracion
de prohibiciones y fomentando, en cambio, las conductas que se deben mantener en el aula
para lograr un clima de estudio tranquilo y agradable para todos.

P3. Las normas se aprobaran por todos los alumnos del grupo, que las expondran de manera
visible en el aula.
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P4. Cada norma llevara aparejada una consecuencia de caracter educativo si no se cumple.

P5. Las normas serdn claras, coherentes y no entraran en contradiccion con el resto de normas
del centro.

5. ACTIVIDADES DESTINADAS A FAVORECER LA
CONVIVENCIA EN EL CENTRO

La variedad de ensefianzas compartidas, el amplio espectro de edad de los alumnos, y la
diversidad de los mismos plantea desde el primer momento la necesidad de encontrar un
terreno comun de convivencia. Aunque anteriormente se ha detallado una serie de medidas
correctoras, somos conscientes que es preferible trabajar antes en la realizacion de unas
medidas preventivas que eviten el tener que recurrir a la aplicacidon de sanciones.

Aunque nuestra labor prioritaria es instructiva, es importante incorporar a nuestra tarea
educativa e instructiva distintos aspectos que incidan directa e indirectamente en el desarrollo
integral de nuestros alumnos y en la convivencia del centro. Estos aspectos se derivan de una
serie de necesidades de nuestro alumnado, entre las que podriamos destacar:

Buscar alternativas de ocio y disfrute de tiempo libre.

Estrategias minimas de socializacion y relacién en grupos de iguales.

Utilizacién del didlogo como medio de comprensién y resolucién de conflictos.

Incorporacion de normas basicas de convivencia.

Adaptacién a un pais distinto del originario y a la realidad escolar.

Valoracion personal ajustada obteniendo mayor seguridad en si mismos y una

mejora de la autoestima.

Habitos de salud y cuidado personal.

Informacién de los cambios fisicos y emocionales que supone la adolescencia.

Desarrollo de minimos héabitos que impliquen responsabilidad personal.

Capacidad de planificar a medio plazo, sin que actien solo dejandose llevar por un

estimulo inmediato.

9 Posibilidad de empatizar con el otro, saliendo del egocentrismo intelectual de los
adolescentes.

9 Alejarlos de pandillas que pongan en riesgo su persona.

= =4 =4 =4 -4 =9

=A =4 =4 =9

Entendemos que la educacion debe dar respuesta a alguna o algunas de estas necesidades,
aunque somos conscientes de que muchas de ellas escapan a nuestras posibilidades. Para ello
hemos planificado una serie de actuaciones curriculares, organizativas y formativas.

Actividades que, a iniciativa del equipo directivo, del Claustro de Profesores o del Consejo
Escolar, se han programado, dentro o fuera del horario lectivo, con el fin de fomentar un buen
clima de convivencia dentro del centro escolar:
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Actividades de tutoria.

Guardias en los pasillos de 12 y 22 de ESO y en el vestibulo de la planta baja en los
intercambio de clase.

9 Elaboracién de carteles alusivos a las normas de convivencia para su colocacién en
las instalaciones del centro.

Aula de convivencia o espacio similar.

Actividades extraescolares.

Participacion en el programa IPAFD.

Intercambios con alumnos de otros centros e incluso de otros paises.

Viajes de fin de curso.

Reuniones de delegados.

Actos de graduacion.

= =

=A =4 =4 =4 -8 -8 =9

Actividades de comienzo de curso

Todos los grupos de alumnos son recibidos por el Equipo Directivo y por los tutores el primer
dia de clase, siendo este el encargado de entregarles su horario y darles a conocer, o
recordarles segln sea el caso, las principales normas de funcionamiento del Instituto. Se hace
en esta jornada de acogida un especial hincapié en las normas de convivencia contempladas
en nuestro Plan de Convivencia.

En el caso de los alumnos de nueva incorporacién al centro (12 ESO, 12 Bachillerato y 12 de
ciclos formativos), estos son previamente recibidos en el salén de actos por el Equipo Directivo
que les da la bienvenida al Centro en nombre de todos los que trabajamos en el mismo.
Creemos importante esta acogida por parte de la Direccidn para que el alumnado conozca en
persona a aquella parte del equipo directivo que va atener mayor trato con ellos.

Ademas, en 12 de ESO, se desarrollan una serie de actividades por parte del tutor y en
colaboracidn con el departamento de Orientacién y el Equipo de Convivencia para desarrollar
el programa de habilidades sociales existente para este nivel. Estas actividades estan
encaminadas a la mejor integracién de este alumnado en el centro.

Escuela de padres

Consciente de que la colaboracion de las familias con el centro es de vital importancia para
nuestra tarea educativa y para el mantenimiento del clima de convivencia deseable para un
centro educativo, se pone a disposicién de estas la posibilidad de participar en unas Escuelas
de Padres. Estas escuelas se realizarian en el propio centro educativo y se solicitaran al
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Ayuntamiento y la Junta Municipal y su fin es ayudar a los padres en el reto de la educacién de
sus hijos.

Accion tutorial

Dentro del plan de accidn tutorial existen una serie de actividades en cada uno de los niveles
que pueden contribuir en gran manera a la mejora del clima de convivencia, precisadas en el
Plan de Accién Tutorial elaborado para cada curso.

También se colabora con entidades externas, ONG del barrio para tratar determinados temas,
como la educacién afectivo-sexual, los habitos saludables (personales y de consumo), el
alcohol y otras drogas, la igualdad de género, las adicciones, etc.

Atencion especifica e individualizada

Todos los tutores del centro (excepto los de 22 curso de los ciclos formativos), tienen una hora,
fuera del horario escolar, para la atencién individualizada de los alumnos. Ademas, desde el
curso 2017/18, los tutores de 19, 22 y 32 de ESO cuentan en su horario con una hora destinada
a colaborar en actividades que redunden en una mejora de la convivencia en el centro escolar.
Estas actividades incluirian el tratamiento individualizado y especifico de situaciones
particulares del alumnado que pudiesen afectar negativamente a la convivencia en el centro
escolar.

Siempre que se considere necesario por parte en el centro, se requiere a los padres para
mantener reuniones individualizadas con las familias de aquellos alumnos que puedan
presentar problemas de cardcter académico o de comportamiento. Para ello se han
establecido las siguientes medidas:

 Todos los tutores tienen en su horario una hora especifica para la atencién de padres
en la que, por iniciativa propia o a peticion de estos, mantienen con los mismos
entrevistas individualizadas

1 Todos los profesores tienen en su horario una hora especifica para la atencion de
padres, para atender aquellas cuestiones que puedan surgir sobre la marcha en su
materia de los alumnos.

1 La Orientadora esta en el centro dos tardes a la semana para prestar asesoramiento
individualizada a los alumnos o sus familias, bien para tratar con ellos problemas que
se detecten en el centro o para dar respuesta a las demandas que estos realicen. Al
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mismo tiempo, durante la jornada escolar y cuando el problema surgido asi lo
requiera la orientadora mantendrd sesiones individualizadas con los alumnos que lo
precisen.

Reuniones periddicas con las familias

En el mes de octubre, tras las evaluaciones iniciales se mantiene una reunién del equipo
directivo y del departamento de orientacién con las familias. A continuacién el tutor de cada
grupo se reune con los padres de los alumnos. Dichas reuniones van dirigidas a los alumnos de
ESO y 19 de Bachillerato.

En el mes de noviembre se programara una reunién con los padres de los alumnos de 22 de
Bachillerato para tratar las caracteristicas especificas de este nivel educativo.

Tras cada evaluacidn los tutores haran entrega de las notas a los padres de los alumnos de
ESO, Bachillerato y Formacidn Profesional Basica.

En el segundo trimestre se programaran reuniones informativas con los padres de los alumnos
de ESO y 19 de Bachillerato para orientarles en la eleccion de los itinerarios educativos que se
ofertan.

En este trimestre también se realizaran reuniones informativas y jornadas de puertas abiertas
para futuros alumnos y sus familias, y en concreto en el caso de los futuros alumnos de 12 ESO
la Direccidn mantendra también reuniones con los padres en los propios centros de Primaria
que estdn adscritos al Instituto.

En el mes de junio se programara una reunién con los padres de los alumnos de los centros de
primaria que van a venir al curso siguiente a 12 ESO. En esta reunioén se les informara del
proceso de matriculacién del Instituto y de una serie de normas de funcionamiento y de
organizacion del centro.

Plan de acogida

Existe un plan de acogida para alumnos y profesores. Asi este curso se ha realizado la acogida a
profesores, realizando una carpeta inicial que fue entregada en una sesion informativa.
También se llevd a cabo una visita al centro para este profesorado destacando aquellos lugares
y procedimientos mas importantes para el mejor funcionamiento. Esta acogida debe llevarse a
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cabo a lo largo de todo el curso, ya que siempre contamos con profesorado interino que viene
al centro a hacer sustituciones. Es importante que esta acogida se lleve a cabo de tal manera
qgue sea un mecanismo preventivo de dificultades de convivencia o disfunciones en la
organizacion del centro.

Existe también un programa de acogida para el alumnado absentista y de nueva incorporacion
al centro a lo largo del curso, con el fin de facilitar su incorporacién al mismo.

Desde el Equipo de Convivencia se fomenta en cada grupo la creaciéon de la figura del “alumno
tutor” que ayude al alumnado que se incorpora al centro a lo largo del curso, a integrarse en el

Instituto.

Funcionamiento del Equipo de Convivencia

Se puso ya en marcha hace tres cursos la creaciéon de un Equipo de Convivencia como un
medio eficaz para prevenir, detectar y resolver posibles conflictos que surgen dia a dia en la
comunidad educativa y no tener que recurrir para resolverlos a medidas sancionadoras. Es un
proyecto ambicioso pero muy enriquecedor para la vida del centro, ya que se coordina de
forma periddica con Jefatura de Estudios y con el Departamento de Orientacién. Los objetivos
para este curso relacionados en cuatro dmbitos son:

1. Elespacio
1.1. Acordar un espacio de reunién que sea siempre el mismo (para hacer las reuniones vy
llevar a cabo las mediaciones).
1.2. Informar a la comunidad educativa sobre el espacio asignado al Equipo de
convivencia.

2. Integrantes del Equipo de Convivencia
2.1. Integrar al Ampa en el Equipo de convivencia.
2.2. Integrar al personal no docente en el equipo de convivencia.
2.3. Aumentar el nimero de profesores implicados en el Equipo de Convivencia.
2.4. Disefiar formas de colaboracién del profesorado en el Equipo de Convivencia.

3. Actuaciones con el alumnado
3.1. Participar en la Jornada de acogida.
3.2. Poner en marcha el equipo de convivencia para el curso 16-17.
3.3. Realizar una Jornada de Formacion.
3.4. Seleccionar alumnos ayudantes en cada grupo.
3.5. Crear un Observatorio de alumnos de 12y 22 ESO.
3.6. Realizar formacién en mediaciones formales.
3.7. Practicar mediaciones formales.
3.8. Proponer temas para trabajar de manera coordinada y multidisciplinar durante un
periodo de tiempo concreto.
3.9. Celebrar fechas senaladas relacionadas con la convivencia.
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4. Comunicacién de las actuaciones del Equipo de Convivencia.
4.1. Crear espacios de comunicacién.
4.2. Elaborar un listado con los correos electrdnicos de los tutores.
4.3. Comunicar los resultados de las mediaciones formales a los tutores y al ED.
4.4. Informar en los claustros de las actuaciones del Equipo de convivencia.
4.5. Proponer mediaciones formales.
4.6. Crear un blog.
4.7. Informar al profesorado nuevo del protocolo de derivacién.
4.8. Informar al profesorado de quién forma parte del Equipo de Convivenciay de
nuestros objetivos.

6. DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN
DE CONVIVENCIA

La existencia de un Plan de Convivencia en el centro no garantiza que este sea eficaz. Para

asegurar que este Plan es un instrumento efectivo para la mejora de la convivencia en el
centro, debe ser conocido por todos los miembros de la comunidad educativa. Con este fin, se
plantean las siguientes ESTRATEGIAS DE DIFUSION del mismo:

El. Remisién de un borrador del Plan de Convivencia del centro a los miembros del Claustro
para que, a través de sus representantes en el Consejo Escolar, puedan plantear sus
aportaciones al mismo. Del mismo modo, se hard entrega de este borrador a todos los
miembros del Consejo Escolar para que puedan realizar las correspondientes aportaciones
para su elaboracién.

E2. Publicacion del Plan de Convivencia, una vez aprobado, en la web del centro. Del mismo
modo, existira un ejemplar del mismo en Jefatura de Estudios para su consulta por parte de
cualquier miembro de la comunidad educativa.

E3. Remisién de un extracto del mismo, por correo electrénico, a todos los miembros del
Claustro, una vez aprobado. Del mismo modo, se incorporara un breve extracto de las normas
de convivencia contempladas en el Plan de Convivencia en la agenda escolar que se entrega a
todos los alumnos del centro.

Para realizar un SEGUIMIENTO del Plan de Convivencia, se elaborard, con caracter trimestral y
coincidiendo con las reuniones del Consejo Escolar, un informe de la situacién de la
convivencia en el centro y un resumen de las actividades contempladas en el Plan que se han
llevado a cabo durante ese periodo de tiempo. Asimismo, en cada reunidn del Consejo Escolar
se recogeran propuestas de mejora para la modificacién y actualizacién, si procediese, del Plan
de Convivencia para el siguiente curso académico.
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La EVALUACION del Plan de Convivencia se realizard, de manera formal, en la Gltima reunidn
del Consejo Escolar de cada curso, y en ella se valorardn mediante indicadores de logro al
menos los siguientes aspectos:

' Numeroy tipo de medidas correctoras aplicadas durante el curso.

' Numero de actividades de formacién (especificas para la mejora de la convivencia)
realizadas por los miembros de la comunidad educativa, y valoracidn del impacto de
las mismas en la convivencia del centro.

9 Valoracién del grado de consecucidon de los objetivos propuestos, asi como de la
idoneidad de las estrategias disefiadas para lograrlos.

7. ACTIVIDADES DE FORMACION

La consecucion de una convivencia pacifica, agradable y productiva en el seno de un centro
escolar no es posible si no se ainan esfuerzos. En este sentido, contar con actividades de
formacidn que nos orienten y guien en este proceso es fundamental. Estas actividades deben
abordar diferentes aspectos de la convivencia y al mismo tiempo deben responder a las
necesidades e inquietudes propias de cada sector de la comunidad educativa. Dentro de las
gue se contempla realizar en el presente curso, se encuentran las siguientes:

ACTIVIDADES PARA PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE

Cursos ofertados por el CRIF, el CTIF y otros organismos.
Intercambio de experiencias y buenas practicas con Equipos de Convivencia de otros centros.
Seminarios y grupos de trabajo.

ACTIVIDADES PARA EL ALUMNADO

Observatorio de Convivencia.

Proyectos de Huerto, Dinamizacién de Patios, etc.
Proyecto “La clase con mas clase”.

Intercambios con alumnado de otros centros.
Talleres de técnicas de estudio.

ACTIVIDADES PARA FAMILIAS

Escuelas de Padres.
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8. ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION EFECTIVA
ENTRE HOMBRES Y MUJERES

El objetivo de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, aunque cada vez se trabaje con

mas intensidad y esfuerzo, aun no se ha logrado de manera total. Desde el IES Palomeras
Vallecas nos planteamos las siguientes estrategias para eliminar cualquier tipo de brecha que
aun pudiera existir en este aspecto en nuestro centro educativo:

El. Procurar que exista paridad en el nimero de alumnos y alumnas en todos los grupos de
clase, siempre que esto no se anteponga a la libertad de eleccién de itinerarios y optativas del
alumnado de cada etapa.

E2. Desarrollar actividades que den visibilidad a las mujeres en todos los ambitos del saber, el
conocimiento y la actividad profesional: exposiciones, visitas culturales, conferencias, debates,
proyeccion de documentales y peliculas, etc.

E3. Animar a todo el alumnado a encontrar su vocacidon o ambito de interés y a lograr sus
metas académicas y profesionales, independientemente de su género y de los estereotipos
sociales.

E4. Intervenir de manera agil y eficaz siempre que se detecten conductas que vayan en contra
de la igualdad entre hombres y mujeres, y aprovechar estas situaciones para visibilizar inercias
de desigualdad de género y trabajar alternativas que las prevengan en ocasiones futuras.

C/ Mercator, 4

28031 Madrid

Teléfono: 91 3314503 /91 3314560

Fax: 91 332 54 58

Correo electrénico: ies.palomerasvallecas.madrid@educa.madrid.org



